AYVISO PUBBLICATO SULLA GURS ~ SERIE SPECIALE CONCORSL N, 15 DEL 25/112022 E
SULLA GLURI SERIE SPECIALE CONCORSI ED ESAMI N. 1| DEL 0301 4023
SCADENZA PRESENTAZIONE ISTANZE IL 02/02/2023

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI PALERMO

_ Indizione di concorso pubblico per la copertura di posti della Dirigenza Medica |

 Dipartiments della funziona pubblica in matena di informatizzazione delle procedurs

concorsuali & Incefip, giusta deliberazione del Dirsttore Generale n 1581 del|

10/11/2022, concorso pubblico, per titol ed esami, per|a coperfura s tempopienoe.

ingeterminate_de| sequentl pasti : - >

n 36 posti di Dirigente Medice di Medicina Fisica e Riabiitativa

n 15 posti di Dirigente Medico di Radiodiagnastica

n 2 postdi Dingente Medico di Pediatria

|
Le dispesizioni per Fammissione al concorso e le modalita di espletaments del,

miedesima  sana stabifite dal DP.R. 10 dicembre 1997 n. 483 e successive norma,

vigenti in makeria,

| E garantita ia parita e la pan opporiunita tra womin & donne per I'accesso al lavorm,

coel come stablite datla normativa vigente.
La procedura in questione & subordingia agl esiti negetni dellter previsto dalla)

legge n, 03 del 16.01.2003 & dagli articoll 33, 34 e 34- bie del Decreto Legisiativo del |

30 Marzg 2001 n. 165 e successive modifiche ed integrazioni, con_le modalits

ingicate nelf Allegato 1 8l Decreta dell Assessore Regionale delia Salute n.1784/08.51,

precisa, altres!, che |e procedure di che traltasl restano subgedinate @) processidi.

. zeguito elencat);

_ per ja giscipline per le quali fossero presenti in ambito aziendale dingenti del
profile professionale I eccedenza,  saranno  afivate preveniivamenie |z

 procedure di valutazione ai sensi dalla normativa vigents per una possibie
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| ncollocazions,
saranng esaminate eventuali istanze di dirigenti che dovessero nisultare in!
esuberp in ambio provinciale efo regionale al sensi del DA 1784/089, previo
espletamento della procedura di valutazione, cosl come previsto dal CCNL della
dirtgenza d nfenmento, ferma restando che le relative mtanze dovranno pervenire
anfro ta data di conglusione dells procedure concorsuali @ comungue prima dela

ngaming dal vinGitor;

RECQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
| Possono parecipare &l concorso coloro che entro la dats di scadenza del termine di|
| presentazone delle domande, pessiedona | requesitl previsti dal D.PR, 10V1211587

| n° 483 come seque; — -
a) citadinanza italiana, salve |e equiparazioni stabiits dalle leggl vigenti o

_cittadinanza di unp dei paesi dell Unione Europea,

b) doneita alie mansionl L'acceramento della idoneita alle mansionl & effettuato

| dall'Azienda, con |'osservanze delle morme in tema di categorie protette, ove

| necessano, prima dedlimmissione in servizio ed @ volta a constatare 'assenza di|

| controindicazion: al lavora cul il lavoratore & destineto al fine di valutare & sua

_idoneita aila mansione specifica, —
| Il personale dipendente da pubbliche amministrazion) ed il personale dipendants |
. dagh istituti, ospedali ed ent di cui =gh articoli 25 & 26 comma 1, del D.PR. n"

781,79, & dispensato dalla visita medica, fatta salva I3 visita di idoneita fisica alla
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_ specifiche mansioni a cura del medico competents.

| Non passono acceders allimpiege, € sono partanio esciusi dalla parecipazions al
| che swano  stali  destituii o dispensati  dallimpiego  presso  ura  pubdlica
| amministrazione per persistente insufficiente rendimento, sianc stall  dicharal

| decaduti de un impiego presso una PA. quando sia accertato che limpiego fu,
| conseguitc mediante |a produzione di documenti falsi o wiziati da mvalidita non |
| sanabile, coloro che siano stati licenziati ai sensi delle disposizionl del conirath
| coliattivi nazionali di lavoro relativi al perspnale dei vari comparti, o colofg che sono
stati condannati con sentenza definitiva per un resta che impedisce ai sensi della
| vigenti disposizion! la costituzions di uwn rapporo lavoralivo con 18 pubblica
| Bmminisiraziona .

La partecipazione al concorso non & pid soggatta a limitl di eta, fermi restando quell
| previst dal vigente ordinamento per il collocamenta a nposo obbligatono
| | candidati in possasso di itol di fiserva o preferenza, secondo la normativa vigants, |
| devono  dichiararlo appositamente, @ pena di decedenza, nelle domanda di
| ammissione al concorso specificando il Gitolo che da didtto a tall benefici, da
| possedere alla data di scadenza del termine utile per |a preseniamone delle|

domande,

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

| a} laurea in madicina & chirurgia,

L b spegialzzaziona nelle discipline oggetto del concorso. || personale del rugio |

| sanitario in servizio di ruolo alia data di entrata in wgore del D.F.R_10 dwembre
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| AB3/97. & esentato dal requisitp della specializzazione nelts discipling relativa al
| posto di ruolo gia ricoperts alla predetta dgta per la partecipazicne a CONCONS| presso.
| le U5 L. e la aziende ospedaligre diverse da quela di apparienenza.

A sens defl'art 1 comma 547 della legge 30 dicembra 2018 n 145, a partire dal lezo.
| amno del corse d| formazions specialistica, | meadici regolarmente (scritti sono
| emmess| alle procedure concorsuali per laccesso alla dirigenza del ruolo sanitana
nella specifice disciplina bandita e coliocati, alfesiio positive delle medesime

procedure, in graduatona separata,

| &) iscrizsone all albo deli'ording dei medici chirurghi attestata con dichiaraziong
sostifutva di cerbificazions  redatta  comestualmente  nellistanza  di
| partecipazione,salvo quanto previsto per gll specializzandi,
| | predett requisiti di ammissione, specificl & generali, devono essere possedull alla
_data di scadenza del terming utile per la presentazions delle domande.
| d'amrmgsione, || dietto anche di uno dei soli requisit prescritti comporta la non
. ammissione al Concorsa,
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA, TERMINI, CONTENUT| E MODALITA
' Ls domanda di panecipazione dovra essere compilata ed Inviata Solo In via
lelematica 8 pena di esclusione, ulilizzando ke specifice applicaziona mnformatica |
dispanibile sul sto miernet dell Azienda (www asppalermoorg - sezione concorsi )
| seguendo le relatve istruzioni formulate dal sistema informatica. S
Alcune informazioni richieste sano obbligatorie; il sistema informatco non consentirg, |
| pertanio, Iinvio di domande prive di tal informazioni atteso che fa lore mancenza &

causa di esclusione; alla scadenza del lerming stabilito, 4 sistema informatica non
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permettera pid  né medifiche ne invio delle domande ma esclusivamente ia
visuglizzazione a la stampa delle domande gia inviate telematicamente, n caso di |
| emare, occorrera eliminare listanza errata ed inserire una nuova islanza sempre
entro i termini previst dal bando.

. Per giascun candidato & valutata la domanda pli recente inviata entro @l termine |
| previsto dalfavviso, [l candidate conservera copia stampala e softtoscritta della
| predetia domanda di partecipazione al fine di polerla esibire in caso di nchiesta
_ dal’Amménisirazione.

Alla domanda di pariecipazione Inviata telematicamente, che assume valore di
dichiararione sostitutiva resa ai sensi del D.P.R. 4452000, i candidato dowra
| dllegare copla autografata di documenio di riconoscimento in formato PODFE non
| modificabile. Nella cilata domanda | candidali autocertficane, pertante, | propri dati|
. personall, il possesso del requisii per la parecipazione alla procedura, | Mol
| passeduti ai find delia formuiazions delia graduatoria, avendo cura di compilare bt |
. campi cobligator] previst dal sistema. Ad ogni domanda sara assegnato dal sistema
informatico un  codice univeco di identificazione strefiamente personale.  Sono
| escluse aitre forme di presentazione della demande.

| I candidato sll'atto della presantazione della domanda deve obbligatoriaments |

Cqgni cornspondenza  avverra esclusivaments tramite defto indirezo di posta
elettronca certificata personale,
| L'aspwante ha 'obbligo dl comunicars le successive eventuali vanazion dellindmzzo

| di pec certificata indicata in sede di presentazions dell'istanza,
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Il presente Avviso sara pubblicato integraiments sul sito aziendale per un penods
| pari almano a trenta giomi @ sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Sicillana Soene
| Concorsi, nonché per estraito sulla Garzelta Ufficiale defla Repubblica |taliana-
| Corcorsi. ~
Il termine di presentazione dells domande scade alle ore 23.59.59 del
trentesimo giomo successivo alla pubblicazione dell'estratto del presente |
avviso sulla GURI serie speciale concorsi, quakora || fermine di presentazions |
| delle domande sia festivo, il termine gintende prorogata nal Successivo glorma non |
_ LAsp non gssums gicuna responsabilita par il caso di disparsions di comuncazicn
_ dipgndenti da inesatte mdicazioni dellindinizzo di posta elettronica o per tardiva
comunicazione del cambiamanto del recapito di posta eletironica precedentemente
| comunicato o par qualungue altra ragione non impulabile a responsabiliia dell ASP
Il iermime fissato per la presentazione delie domande & del documeant & peramors, |
l'eventuale riserva di invie successnvo di documenti € priva di effetto,
| Bong escluse a pena di inammissibilita alire forme di preseniazione delle istanze
. Per l'ammussicne al concorso gli aspiranti devono dichiarare - sotto la propna
| responsabiltd e consapevoli delle sanzioni previste dall'art 78 del DPR n 445/2000
| 255, mm. & ii. in caso di dichiarazioni mendaci e falsita in atti - | segueant dati
. a} il cognome, il nome & il codice fiscals,
| b} la data, il luoga di nascita & 13 residenza;
| ¢} la procedura concorsuale con lindicazione della discipling @ cul s infends |
| pAnecipans

djil posseses dalla cittadinanza @aliana o equivalents o il pogsesso della cittadinanza |
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di uno dei paesi dell'Unigne Europea, owvera di non avere |la cittadinanza di uno
stato membra dell Unione Europea ma di essere familiara di un ciftadino di uno siato
| membroc dell Unione Europes e di essere in possesso di dintto di seggiorno o dirtio |
| permanente (allegare fotocopia autentcata della cana di scggiomo riasciata dal |
cittading dl peesi Terzi con permesso di soagiorno UE per soggicrnanti di lungo |
| peniodo {allegare fotocopia autenticata di tale documento), ovvero di essere tilolare
 desdle status di rifugiato o di protezions sussidiania (allegare fotocopia autenticata del
documento attestants il possesso di tali requisdi),

@) il Comune di iscrizione nelle fiste elettorall, ovvera | mabvi della non iscrizions o
| eancelazione dalle hste madesime:
| 1) le eventuali condanne penall riportate efo procedimenti penall pendenti ovwera la.
_loro assenza specificando il tpo di realo contestalo;

| glle posiziona nei riguardi degli coblighi di leva (solo per i soggetii nati enira il 1085),
| h) il titolo di studio possadiito nonché i requisitl specifict richiest per Flammissone z_||:
| concoist a cul St intende pariecipare (faurea conseguita presso, in cata, sonizions |
| albo), per i medicl in farmarone speciakstice iscrizione all' ultimo anno del relata
corsn di specializzazions e altr requisiti ect |

il 1 serizi presiah presso pubbiiche amministrazioni e le evenlual cause o
cessanane di precedentl rapporti di pubblico impiego, owvera di non avers mal
| prestato servizio presso pubbliche ammenistrazioni, di non essese stali dispansal o

| conseguito lo stesso medianie la produzione di documenti falsi o viziati da nubita |

__inganablle e di non essere stafi oggetto di licenziamento disciplinare



Allegato &

M} lNdoneita alle mansioni proprie del profile;
| m) 0 candidato nconosciuto portatore di handicap dovrda spacificare, nefla domanda
| di partecipazione al concorsa, 'ausilio necessano in relaziona al proprio kandicap,
| npnche l'eventuale bisogne di tempd agaiuntiv; S
- nh gh eventuall ol comprovant | dieitto di precedenza elo preferenza di legge nella
| nomina previsti dal’art 5 del DP.R. n. 4B7/94, e suctessive modifiche ed
_integrazignl, = —
_ o) Veventuale dirtic a riserva di postl , pena esclusione dal relative beneficio
P} O accettare futte le condizion previste dal presente bande compresa la
coMmesponsione a lavere ded'Azienda dells penale eventuatments  pravista per le
_ipotesi del presents bando; . =
@) i essere disposto ad assumere servize presse la sede assegnatale e di
| accattare ls condizioni pravists in materia di impiego presso le Aziende Sanitarie;
| 1) lautorizzaziona &l trattamento dei dati personall, compreso | dafl sensibili, ai finj
| della gestione defla presente procedura;
| 8} autorizzazione allazienda Sanitaria Provinciale di Palermo alia pubblicazione
| anche nel sito web aziendale del verbali e degh esti della valutazione dalla
| commissions esaminatrice escnerando la stessa da qualsiasi responsabilita
) lindirzze PEC personale presso il quale deve esser loro fatta pervenire ogni
nacassana comunicazone inerente il concorsa, —
| candicati di citadinanza diversa da gquelia italiana dovranno dichiarare, inoltre, di
. Qodere des dintli ciwli 8 paliici anche nelle Stato di appartenenza o di provenienza, |
_ovverg | mativi del mancato godimenio del dinftl stessi & di avere sdeguata

_conoscenza dellz ingua italiana,
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| La domanda deve essere aocompagnata da valdo documento di identita personales,

_apens di esclusione dadla prodadura.

_ La omessa ndicaziong nella domanda anche di un solo reguisito generale o

specifico, determing I'esclusione dal concorsa.

Il sistema consente | msenmento del tiioll che | candidate  ritenga opportuno

| presentare & finl deba valutazions di marita .

| Allinterno della domanda o panecipazione imnata telematicamente, che assume .

| walore di dichiarazione sostitutiva resa al sensi del DPR 44520040, 1| candidato dovrd |

| dichiarare fulh | biol che nenga opportune presentare 3 finl della valulazione i

meriiz da pare della commessione compiando gl appositi campi previsti dal sistema |

informatico, altnmentl, non saranno valulati, anche se Insent nel curriculum,

| Inpitre, ai superion fini | candidati dovranng allegare

- curmculum formative & professicnale redatto n cana semplice, datato e firmalo dal

_concormante eso al sansl del DPR 445200 & 55 mm 2 i . Pud essere inserifo nal |

| curmnculum medesimo ognil eventuale ulteriore titolo . che il candidato nienga di

| presentare ponche 'elenco dei corsi di aggiomamento nel quake dovra essere |

| indicale necessariamente  per ciascun corso.  enbte  organizzatore, sede  di

swolgimente, data e durata, eventuaie esame finale ed eventuale rilascio di credii

| formatvi con specificazions del numero. Si fa presante che in mancanza di una delfle

predetie indicazieni non si potrd procedere alla valutazione dei singalo corsi,

- = pubkblicazion edite a stampa in formato pdf non modificabile con dichiarazione

sostiutiva dell'atha di notorieta a narma daeil'art. 19 - 38 e 47del dpr 445/2000 & s5

. mm & ii riguardants la conformita all'onginale. Non verranno valutate le pubblicazsoni |

| dalle qual non rsulll Fapporio del candidata,
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5i-fa presante che non sarenno presa-in considaragions-dicharazion genanche o

- imcomplels; ¥ candidato & teruio 3 specificars Gon esallezza-ual gl element ad | dabi

PRCEES Dar una corelia valulazions —

- noevuta comprovanie-lavwenuto varsamentd dalla tasea—di-concorea di- € 10.00-
faf rimborsabile sul conto corrente postale . 19722808 inlestalo allAzenda
Sanitaria Provingiale o Palermo- Servizio--Tesomana- compleda o casuale dell
versRMEanic: owvero sub clc bancaro intestato all'Azienda Sanitaria Provinciale
Falarmo— clo Banca MNazionsle — del — Lavoro - Cod H3AM -

IT38L01005045000000002 18200,

- fatocopa frontefretio del deeurmants di ricanascimento per b validita dell istanza d) |

| panecipazions e dalle dichiarazioni sostitutve di atto di notoneta

| documente di nconoscimento di cui si produce copda deve essem in corso di

| vakidds

Im ordine alart 15 della Legoe m. 18372011 non potranno essere accetists |

| certificaziom rilasciate dalla Pubblica Amministrazione pertants, qualora (| candidato |

presenti tall certificall, gii stessi non saranna presi in considerazione, ad ecceriane di |

.| titoli conseguit all' eatera saranno considerat utili purché conosciuli equipolenti ai

| titpd itakani, A tal fine nella domanda di concorso devono essere indicati gli estrem|

_ed allegars copla autenticata del provvedimento di neonasciments delleguipclienza

2l comspondente ttolo taliano in base alla normativa vigents. | documenti ed | titoh

redatti in lingua straniera, escluse iz pubblicazion:, devono essere corredati da una |

- raguziane m lingua daliana, certficata conforme al teste straniero dalle competenti |

| autorits diplomatiche o censolan, ovwero da un fraduttore ufficiale; in mancanza pon |

10
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8l procaderd alla refativa valutazione.

| | perindi di effetlivo sarvizeo militare di leva, di nchiamo aile armi, di ferma valontana |

| a di ralferma, prestate presso e forze armate e nell'arma ded carabinier, al sensi

| dell'arl. 22 della legae 958/88, servizia civile, comprovati con dichiarazioni sostiutive |

d| afto i certificazione, al sensi del DPR n, 44500 con |= modalta sopra descritte ||

song valulah seconda le preschzioni conteriute nel DPR 48397 & nel regolaments |

| aziendale di cul alla Delibera n 934 del 22/06/2022 =

| Con riferiments al servizio presiato, ka dichiarazione sostitutiva dell'alic di notorieta, |

| presso i guale ! senvizio & siato prestato, |l quelifica, | ipo di rapporto di lavoro

(empo indeterminaio’determinaio. fempo  peagpar-time). e date d'inizic & i

| conclusiona del servizio, nonché le eventuali internezioni (aspeliativa zenza asseqani, |

_sospensionl eic), e guantaltro necessang per valulare | servizic steseo. In

mancanza defle suddeite indicazionl || servize nan sard valutato.

Nella autocertificazione relatva ai servizl deve assers atlesiato se fcorrono o meno.

| b gondizioni di cui alfullime  comma dellai, 46 del D PR, 20 dicembre 1970, n°

| 781, in presenza delle guali i| punieggio di anzianiia deve essere rdolio, In caso

postivo l'attestazione deve precisare ta misura delia riduzione del punteggio.

| Im a0 di dichiarazioni mendaci il dechiarante incorre nelle sanzioni penali nchiamat |

. dal DPR n. 445/2000. oltre alla decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento

amanato in base slie dichiarazion non veritisre

AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEI CANDIDATI

| Alle selezioni sarannc ammessi kb coloro che presenterannc domanda  di |

| partecipazione con riserva dell’ accertamenta del possessa dei requisiti, da parte del |

11
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| compatants ufficio, prima dell'atto di nomina. Qualora dall'esame della domanda 2|
della documentazione prodota & dovesse accerare, in qualsiasi momento, o
(carenza  dei requisiti  per 'ammissione, |Amminisirazione  con  apposito
NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE
| Le commissioni esaminatrici, per ogni singolo concorso, saranna nominate dal,
| Direfiore Generale con e modalita e la compaosizions prevssta dal DP.R. 10,12 1957,
| n" 483
| Al _fine di consentie lespletamento delle prove di conoscenza delluso di
| apparecchizture e delle applicazioni informatiche, nonché della conoscenza della
bngua Inglese la Commissiona esaminatrice pofra essere integrata, ove, necessano,
da membr aggiunti, scelti dal Dwetiore Generale, tra esperti in lingua inglese o
dacenti di neaks di scucle pubbliche
COMMISSIONI SORTEGGIO COMPONENTI CONCORS!I PER LE POSIZIONI
FUNZIONALI DEL RUCLO SANITARIO
_La nomina dei componenti delle commission (titodar e supplenti) avrd luogo
| espletate le procedure di sorleggeo da parte dell'apposita Commissions sortegg al|
| sensi defla normativa vigenie, Taka commissione il 457 giomo successiva alla data di |
. pubblicazione dellayyiso sulla GURI, procedera al soreggio der suddetti
_campenent k3 commissione esaminatrice ai sensi della normativa vigente . Qualora il
zorteqoioper qualsasi motivo non potesse essere effetiualo oppure in caso di
| nnuncia dei companent gia individuati con le oparazioni di sorteggio di cul sopra | il
- soreggio sara npetuto i 1° e il 157 giomo di ogni mese fino &l completamento delia

| compasizione della Commissione esaminatrice. || sorteggio & pubblico & si svolgera

12
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-presso 1 locah del Dipartimento Risorse Umane, Sviluppo Organizzativo e Affari

| Generali delf Azxenda Santana Provinciale, siti in Palermo Via Pindemonta n® B8

| Padigione 23, dalle ore 09,00 in pol e

| La data delle suddette operazioni verra pubbbicata sul sito internet dellAzienda

| Sanifaria Provinciale di Pabermo

VALUTAZIONME DEI TITOLI E PROVE DI ESAME

|1 titoll saranno valutah dalla Commissione Esaminatrics, a sensi delle disposizioni

| cantenute nel DR.R n® 761/79 & nel D.P.R n 483/87, falta salva ogni successiva

| modifica o infegraziona che dovesse intervenira per tulte le procedure concorsuall

_ La valutazigne dei titoli precede |a correzione degli elaborgti relativi alta prova scrifta

| limitatamenie al soll candidall presanti alla prava stessa

| Al sensi dellart. 5 comma 10 della L. R, 12 maggio 2020 n. & B commissions

| Esarminatrice provvedend a valorzzare nella vakitazione curmeulare - attraverso uno

specifico punteggio premiale - fa partecipazione del candidato alfemergenza Covid

18 per zimeno 60 giomi continuativi, secondo quanio previsto  dall'apposito |

| regolaments di cui alle deliberazioni n.332 e 934 del 22/06/2022

- La valutazione dei titoli avverra &l sensi di regolament di cui alle sopra citate delibers
PROVE DI ESAME E MODALITA' DI SVOLGIMENTO

Le prave di esame sono quelle previste dall'art 26 del D.P R, n. 483 del 10.12,15387

| Prova scritta. refazione su case clinica simulato o gy argoment inerenti alla disciplina.

. MESER & CONCOrED 0 soluzicne di una serle di quesiti a nsposta sintefica inerent| alla

| discipling stessa.

Prova pratica: su lecniche & manuakta peculian della disciplina messa a concorsa,

La prova prafica deve comungue essers anche illustrata schematicamente per

13
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| iscritta.
| Prova orale; sulle matere inerenti alls disciplina a concorso, nonché sul compit
| connessi alla funziona da conferire.

| Si rinwia in ogni caso 8 quanto previsto dallart 26 del 0P R, n. 483 def 10 12_1997

| Per tutt | suddeth posti mess| a concorsa |8 prova orale potra riguardare anche
| domande syl codice di  comportements  ded dipendenii  delle  Pubbliche |
_ Amministrazioni (DPR 62/2013) e comprendera anche la prova di conoscenza della.
_ fingua inglese nonché dall'uso delle apparecchiature € delle applicazioni informatiche
_ pit diffuse in ambiente MS5- Windows, (Word, Exeel).

Le Prove desame saranno valutate secondo le disposizioni contenute nel DPR
48311957

SYOLGIMENTO DELLE PROVE

 La data e la sede di esplstamento della prova scnfta verranno comunicate al
| candidati almano 15 gorni_prima dellinizio delita prova medesima esclugivaments |
_allindinizzo pac indicato nella domanda di ammissiong, ed indichers Il luogo & 18
| data della prima prova. Al candidati che conseguono Fammissions alla prova pralica

. & omele sara data comunicazione con lindicazione del voio nportato. L awviso per la
presantarions ala prova pratica e orale sard dato ai singoll candigatl almeno 20

_gioent prima di quede in cul essi debbano sostenerla @ sara comunicato allindirizzo |
. pec_indicatn nella domanda di ammissione. | candidati che non si presenteranno per
| sostenera 8 prova di concorso alls data, neffora e nella sede stabilts, saranna
| dichigrat decadufi dal concorso guake che sia la causa dell'assenza anche 58 non

| dipandente dalla loro volonts,
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Allegato A

_raggiungiments di una valutazione di sufficienza, espresss in temini mumernici, di
almena 21/30,

I superamento della prova orake & subordinato al ragglungimenta di una valutazione
di sufficienza, espressa in termini numernci, di almeno 14/20.

| In redazione al pumere delle istanze di partecipazione k3 dala della prova scrfia
| potra essere notificata al candidali mediante avviso che sara pubblicato |l 17 o #1037
| venerdl di ogni mese sul sito intermet dell ASP di Palermo_{www.asppakermo,arg |
| Sezigne Concorsl) oppure pubblicato nelia GURI , 4 sene speciale concars ed esaml |
| ngn meng di 15 gg pnima lnizio della prova medesima al sensi dellart 7 del DPR
AB3NEST. In alemativa potrd essere notficata allindiizzo pec indicato nella
| domanda

L'ammimnstrezione_ si nsernva k@ facolia, ove possibie, di far solgese @ prove |
concorsuall in modslita informatica oltreche  in videoconferenza  garaniendo
| ledozione di soluzionl tecniche che assicunno |a pubblicitd delia stessa, la par
. condicin & |3 sicurezza delle comuncazion! & |a korg tracciabilita,

FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA

| La graduatena di merito, per ciascun profilo, & formulats dalle commissons |

| esaminatrice, secondo lordme dei punteggl riporati nelle prove dai candidati, dei

| DPR n” 487/84 e successive modifiche ed integrazigni. documentate a pena di|
decadenza, entio B dala di scadenza del termine ufile per la preseniazions delie
damande.

M 10%  des posti massi 8 concorsa per ciascun profile & nservato @ favare ded titotan

_di rapporto di lavore subordinato a tempo determinate che alla data di pubblicazions
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Allegata A

| del bando hanno maturate almena tre anni di servizio alle dipendenze dellAsp di
| Palerma_nel medesima profilo messe a concorso

| 51 precisa che, per il computo della nserva dei posti da destinare per Ciascuno del
. percantuale fing alflp 0,50 non scatta alcuna riserva, per percentuale supenoe allo
. 0,50 si applica fa riserva.

| Detta graduatona, previo nconoscmento. della sua regolanta, sara approvata con
propria deliberazione dal Direttore Generale I
_ E escluso dalla graduatona il candidate che non abbia conseguite in ciascuna delle
| prove di ssame la valutazione d| sufficienza prevista dal Dpr 483757

| Al sans dellan 1 _commi 547 e 548 della legge 30 dicembre 2018 n 143, a parine .

| dal terzo anno del corso di formazione specialistica, | medsc, regolamente iscritti

| sono_ammess: alle procedure concorsuah per faccesso alla digenza dal rucka)

| saniterio nella specifica disciplina bandita e collpcati. all'esito positvo  defls

indeterminato dei medicl di cul @l comma 547, risultati ddonel e utiimente collocal
nefle relative  gradusforie, e subordinata al conseguimento  del tolo  di
| specializzazone e allesawimento  della pertinente graduatoria dei medesimi |
| professonisti gia’ speciakst) alla data o scedenza del bando, La graduatona dei:
| yinciton del concorso & pubblicata sulla GURS.

| La graduaicria sara, altresi, pubblicata sul sie intemet delle Azienda Sanitana .
| Provinciake di Palerma.

| Le graduatone del presente concorso = enfro i pengdo di validita delle stesse -

potranng essera ulilizzate medante scorrimento della graduataria nel fispetta
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Allegato A

| defordine della siessa

Le graduatone del presente conoorso patranno essera utiizzate anche da altre

| Pubbliche Amminstrazioni nel rispette della normativa vigenta.

_CONFERIMENTC DEI POSTI

| | winciton del concorse sarannge invitall dallAmminisirazions a preseniare, eniro;

| lrenta georni dalla data di ricevernento cella relativa comunicazions, sotto pens di|

| decadenza dalla nomina, | documenti che | Amministrazione stessa indichera con |

| specifica richiesta al fine di poler procedere alla stipula del contratic di lavoro

_ Individuale nel quale sara indicata |a dala di mizio del servizio,

_ Scaduto nubimente 1l termine assagnato al vincitore per |a presentazione delia

documentazione di nio lazenda comunichera di non dar luogo afla stipula et

_contratio di favoro salvi | casi di legittimi impedimentl, giustificat prima defla

| scadenza di tale termine & rfenuti fali ad insindecabile giudizie dellAzenda

. Si appéica in ogni caso quanto previsto dall’art 11 del conl area sanita 2016-2018

N candidata che da la propria disponibiita e che non sctioscrive il contrafio
individuale di lavoro nella data stabilita dalfASP a seguito di apposita convocazione

. davra cornspondera alla Amministrazione & fitolo di penale un'indennite pan a 15

| micrni g refribuziones, analogamente dovra comispondere detta penale |l candidaio

| che non assuma senizi nella deta siabifita nel contratto individuala di lavoro o

. dovesse rinunciare prima di prendere servizio, fermo restando le altre clausole

 preyiste dal contratto individuale & lavorg,

| Al vinciton sara altnbuito il rattamento economico & normativo previsto dal C.C ML |

| ded personale defla Dingenza Medica & Sanitaria

| Al finl ghurideci ed economic fa nomina decorre dalla data dell'effettiva immissione in |
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| BervizZio.
| E'. in ogni mode, condizione nsolutiva del contratto, sanza obbligo di pregwiso, |

| Fannutamento defla procedura concorsuale che ne cosfituisce il presupposta, |

| esito favoravole del periodo di prova stabilito dal CCNL.

N rapporto di lavoro & a tempo indeterminato, pieno ed in prova,
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

 Ogni_candidato dovra rendere l'autorizzazione al frattamento del dab persanali, &l
sensi del Regolamenic UE 201679 al finl della valutazione dei requisiti di
partecipazore a pend di esclusione dal concorso, | datl forniti dai candidati saranno.
raccolt dall'ufficic competente per lo svolgimento delle procedure & saranno trattati
. presso una banca dati, sk automatizzata che cartacea, anche successivamente
- @lleventusle mstaurazione del rapporto di lavaro, per finalita inerenti alla gestiona del
| FAPPOF0 ME0asim

| Le  medeswme informazion  potranne  essere  comunicate  unicamente  alie
| amminisirazioni pubbiiche direttaments interessate allo svolgimento del concorso &
| alta poszione guridico-economica dei candidati. | candidati godone dei dintti previsti
dlagl artt. 15 & ss del Regolamento UE 2016/679, ove applicabili, che possono far
. valere nen confronti dell’Azenda,

MORME FiMALI
| LAzienda Sanitaria di Palenmo s riserva la facoila, per leqittimi motnd, di modificare,

| Spspendare, o ravocares in tutto o in parte il presente ¢oncorso o riaprre alo
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| prorogare i berminl di presentazione delle domande, a suo insindacabile giudizio e n |
| gualsiasi momento, senra cheé gl aspirant &0 | graduatl possono  sollevane
| eccazion, dirittl o pretese @ senza l'obbligo di notifica ai singod concomenti del
| relatvo provvedimento.  L'assunzione in servizio des vincitor pofrebbe  essere
_lemporaneamente  sospesa o ritardata in relazione ad eveniuali norme che.
_ stabibzsero il blocoo delle assunzion|,
| Inaltre, e assunzioni di che traltasi dovranno essens in ogni caso determinate med
| rigpetto delle previsioni del ralatvo pianc dal fabbisognd del personale adoftsio
. dall'Azienda e della dotazione organica nel rispetto dal tefio di spesa di cui al DA
| n 22012019 (nota assessorato salute prot 5462 del 25 gennaio 2027) & comungus |
| entro |l lmite massimo delle teste previste per ciascun profilo, per ciascuna |
| annualith del pianc del fabbisogno del personale applicabile per le relatve |
_assunzioni e subardinataments alla sostenibilith economica finanziaria dei relativi|
| costi | condizioni queste |8 cui assenza polra comportare |a revoca, anche parziale
| del presente concorso, potendosl glires! proceders ad assungion! per un numerno
| Inferiore rspelio a quelle dei posh mess] a concorse, senza che | candidati anche.
vinciton possana vaniare alcuna pretesa. Potrd inoltre i procedersi anche alla revoca
In loto della presente procedura  senza che | candidati ancorché vincitor
| possano vantare alcuna pretesa tutelabile
Anatoga facoltd di revoca I'Azienda sl riserva di esercitare gualora nelle more
| ivfervenge l'assegnazone df personale a sequito della procedura di cuil all'an 7
Legge n. 3 ded 16/01/2003,
| Per quanto non espliciamenie previsto nel presente banda si fa nferimento alla

| nofmativa vigante
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provviscna ove non fossero state concluse le procedure di mobilita interna del
| personale gia In senvizio in azienda.
.=l applicang i ke disposizioni previste dal regolaments azendale in matena di
| valutazioni del fitoll di cui alle deliberazionl n 533 & n. 934 del 22/06/2022 con
Favwertenza che | servizl, in corso. saranno valutati fing al termine di presentazione
delle domande di partecipazione al concorse cib in base a quanio disposto dal TAR |
4l Palermo con semtenza n 31172018 Il presente bando sard integralmente
_ pubblicato sullz GURS SERIE SPECIALE CONCORSI, per estratto sulls Gazzetta
| Ufficizle della Repubblica italana - 1V Serie Specizle Concorsl &, n forma inlegrale
- 5ul sito. intemet Aziendale allindinzzo: www asppalemo org. nell'area “Concorsi”
dopo la pubblicazione sulla GURL Per ulterion Informazioni relative al suddetta
L soncorso gl interessall potiannd rivolgersi al Diparbmentc Risorse Umane a
| ‘Swiluppa Organizzatvo LUOC Gestiona Giuridica e Swviluppo Organizzatvo UDE
Procedure Acquisizone Risorse Umane dell ASP di Palermo, via Pindemonte n BS |
pad 23 90129 Paleremo ~ tel, 091/7033944/34088 (nel giorni ol martedi e gioved

- dalie ore 08.00 alle 13:00 & dalle ore 1500 alle ore 17:00) oppure visitare la sezione

IL DIRETTORE GENERALE
ELA FARADNI
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